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Jahresbericht 2020 
  
Liebe Forumsmitglieder, sehr geehrte Damen und Herren 

Mit grosser Zuversicht und Begeisterung sind wir ins Jahr 2020 gestartet. Die Ausbildung für die 

Lernenden, welche sich für „rent-a-stift“ engagierten fand im Januar statt und eine erfolgreiche 

Impulsveranstaltung Bezirk Bülach haben wir anfangs Februar durchgeführt. Im März wäre unsere 

Mitgliederversammlung geplant gewesen, doch dann kam infolge der Pandemie der verordnete 

Lockdown. Viele Anlässe mussten abgesagt oder auf einen späteren Zeitpunkt verschoben werden.  

Auch heute, ein knappes Jahr später, werden wir unsere am 31. März vorgesehene Mitglieder-

versammlung infolge der durch den Bundesrat angeordneten Massnahmen verschieben müssen. 

Zwar geht es langsam wieder in Richtung Öffnen, um aber eine Mitgliederversammlung erfolgreich zu 

planen, brauchen wir sichere Werte. Gerne teile ich den neuen Termin an dieser Stelle mit:  

18. August 2021, 18.00 Uhr bei den Sulser Werken in Otelfingen. Genauere Angaben folgen noch.  

 

Gerne berichte ich nun über das vergangene Jahr, welches trotz der Corona doch auch viel 

Erfreuliches gebracht hat. Bezüglich der durchgeführten Anlässe finden Sie auch ein paar Bilder auf 

unserer neuen Webseite www.bbfzuf.ch .  

 

Mir ist es ein Anliegen, gleich zu Beginn meines Jahresberichts unseren Partnern in den Ämtern und 

Unternehmen, sowie dem Gewerbe und Service-Clubs herzlich für die wertvolle Unterstützung zu 

danken. Einerseits waren es Frau Monika Andermatt, Frau Stefanie Furter und Herrn Ralph 

Voggenhuber vom Mittelschul- und Berufsbildungsamt des Kantons Zürich, andererseits Frau Ruth 

Köfler vom Berufsbildungsfonds des Kantons Zürich, welche uns durch das ganze Jahr hindurch 

professionell und fürsorglich unterstützen. Gerade im vergangenen, sehr schwierigen Jahr haben wir 

dies sehr geschätzt. Einen herzlichen Dank an die biz-Leiterin Frau Silke Zemp, welche mit ihrem 

Team das Berufsbildungsforum fachlich unterstützt. Ebenfalls einen herzlichen Dank an Herrn Bruno 

Zanella und Frau Caroline Zika von der Flughafen Zürich AG, welche immer wieder dafür sorgen, 

dass die Anlässe des Berufsbildungsforums am Flughafen zu sehr guten Konditionen stattfinden 

können. Herzlichen Dank auch für die Neukonzeption und Unterstützung bei der Organisation des 

Lehrstellenmarkts der Bezirke Bülach und Dielsdorf!  

Bei den Bezirksgewerbeverbände Bülach und Dielsdorf bedanken wir uns für die grosszügigen 

Beiträge. Ebenso einen herzlichen Dank den Serviceorganisationen Rotary Club Zürich - Glattal und 

Kiwanis Club Zürich – Glattal für ihre sehr willkommenen Activity-Beiträge.  
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Ausschuss/ Vorstand 

Im vergangenen Jahr führten wir zwei Ausschuss- und zwei Vorstandssitzungen durch. Doch wie 

immer wurde viel Arbeit im Hintergrund geleistet. 

 

Themen unserer Sitzungen:  

-Lehrstellensituation: In Hinblick auf die Lehrstellensituation zeigen die Ausbildungsbetriebe, bis 

Ende 2020, eine hohe Ausbildungsbereitschaft und beabsichtigen mehrheitlich gleich viele Lehrstellen 

im laufenden Jahr anzubieten. Bei den Jugendlichen zeigen sich erschwerte Bedingungen bei 

Schnuppereinsätzen, Betriebsbesichtigungen, die coronabedingt nur eingeschränkt möglich sind. Das 

ist insofern nicht optimal, da Berufsentscheide durch Exploration, Erfahrungslernen und Überprüfung 

des Berufswunsches fundierter gefällt werden sollten. Etwas schwieriger ist die Situation für 

Jugendliche aus den Sek Niveau B/C vor allem in dieser nicht einfachen Zeit.  

 Ausblick 2021: Die Massnahmen des BR vom 18.01.2021 hatten zur Folge, dass die biz verschärfte 

Massnahmen zur Erbringung der Dienstleistungen einleiten mussten. Die Schutzkonzepte wurden 

angepasst, die Auftragserfüllung und die Erbringung des Service Public ist sichergestellt. Die 

Infotheken sind bis 22.02.21 geschlossen, Veranstaltungen finden weiterhin online oder als Webinar 

statt, vereinzelt wurden diese auch verschoben. Beratungen erfolgen per Chat, per Telefon oder Video 

und wo nicht möglich, als Präsenzberatung statt.  

Die Berufsmesse und der Lehrstellenmarkt der Bezirke Bülach und Dielsdorf (10.2.21) findet erstmalig 

mittels einer Online-Veranstaltung statt. Neue Angebote sind in Erarbeitung oder bereits geschaffen 

worden (Peer-Talk). Die Rekrutierung von Lernenden findet häufig ebenfalls online statt, die 

Jugendlichen müssen daher mehr Flexibilität und Umstellungsbereitschaft zeigen.  

 

-Neue Forums-Webseite: Die alte Webseite war schwierig zu betreuen und der Auftritt  

 war nicht mehr zeitgemäss. Ein Team mit Stefan Hutter, Christian Albrecht, Olivia Lüthi und  

meiner Wenigkeit haben das Projekt in Angriff genommen und am 22. Dezember, anlässlich einer 

Vorstandssitzung sind wir mit www.bbfzuf.ch online gegangen.  

Vom MBA haben wir auf Antrag einen Unterstützungsbeitrag von 3000 CHF erhalten. Bis jetzt haben 

wir für das Aufsetzen der Webseite mit Fotos 4865.95 CHF ausgegeben, somit mussten wir bisher nur 

1865.95 CHF Eigenleistung aufbringen. Für das kommende Jahr rechnen wir mit ein paar zusätz- 

lichen Spesen, welche uns noch nicht verrechnet wurden und die zukünftige Pflege der Webseite ist  

selbstverständlich budgetiert.  

 

-Veranstaltungen: Anfangs Februar wurde für den Bezirk Bülach eine Impulsveranstaltung „Was 

erwarten Ausbildungsbetriebe von den Lernenden heute“ gemeinsam mit dem biz Kloten, mit einer 

erfreulichen Teilnahme von über 100 Interessierten durchgeführt. Dieselbe Impulsveranstaltung für 

den Bezirk Dielsdorf in Zusammenarbeit mit dem biz Oerlikon ist auf den 26. Mai 2021 festgelegt.  

Die Mitgliederversammlung, welche im März infolge Corona abgesagt worden ist, konnte am  

19. August bei „Hard und Gut“ in Embrach durchgeführt werden.  

Am 18. März wäre der Lehrstellenmarkt am Flughafen und die Teilnahme an der GV des Gewerbes 

Bülachs geplant gewesen, letztendlich musste beides infolge Corona abgesagt werden.  

http://www.bbfzuf.ch/


 

-Präsentation von www.yoko-App.ch durch Fabio und Dario Schmieder anlässlich der ersten  

Vorstandssitzung im Januar. Bei den Jugendlichen läuft heute der grösste Teil der Kommunikation 

über das Smart-Phone, für Lehrbetriebe somit eine geeignete Möglichkeit sich über diese App 

zu präsentieren. Wir werden den Kontakt zu den Entwicklern zwecks Synergien gerne 

aufrechterhalten und weiterentwickeln.  

 

-Qualitätsmanagement für Lernende: Frau Janine Brühwiler vom „Spitzenstart“ stellte uns das 

Programm vor und dieses wurde auch an der Mitgliederversammlung vom 19. August nochmals 

aufgenommen. Ein interessantes Thema, welches wir weiterentwickeln wollen, daher werden wir den 

Kontakt zu Frau Brühwiler gern weiterhin aufrechterhalten.  

 

-Mutationen im Vorstand: Kassier, Herrn Sandro Pisaneschi, musste sein Amt aus 

beruflichen und privaten Gründen aufgeben. Ebenso die Aktuarin Frau Denise Henninger,  

welche das Sekretariat unterstützte. Für die Funktion als Kassier konnten wir Herrn Ernst Mathyer 

und als Aktuarin/Sekretariat Frau Beryll Fischer anlässlich der letzten Mitgliederversammlung in  

den Vorstand wählen.  

Zudem sind zwei wichtige Player mit Themen im Zusammenhang mit der Arbeitsintegration in den 

Vorstand aufgenommen worden. Frau Karin Berner, Job Coach von „Hard und Gut“ in Embrach und  

Herrn René Bitterli von Swiss ProWork AG, Sulsergroup in Otelfingen.   

Für Herrn Reinhard Schmid vom S&B Institut in Bülach wurde sein Sohn, Herrn Simon Schmid, 

welcher das Geschäft des Vaters übernommen hat, in den Vorstand gewählt.  

Mit ihm und dem „Berufswahl-Portfolio“ freuen wir uns weitere Fachpersonen in unserem Gremium 

aufnehmen zu können.  

Gerade auf das Jahresende hat Vizepräsident Herrn Jürg Sulser kundgetan, dass er „kürzertreten“ 

wolle. Für ihn werden wir an der nächsten Mitgliederversammlung den neuen Präsident des  

Bezirksgewerbeverband Dielsdorf, Herrn Michael Ricklin, in den Vorstand wählen.   

 

-Präsenz an Anlässen der Flughafenregion: An diesen Anlässen nehmen Wirtschaftsleute aus der 

Flughafenregion teil und es sind jeweils spezielle „Networking-Blocks“ vorgesehen. Bei den von uns 

besuchten Anlässen stellen wir immer wieder fest, dass hier noch viel Potential vorhanden ist, unser 

Forum noch bekannter zu machen. Allerdings konnten in diesem Jahr keine Anlässe besucht werden, 

als Präsident nahm ich an zwei Webinaren teil.  

 

-Anlässe mit Präsenz des Berufsbildungsforums: 

   8. Und 18. Jan.: rent-a-stift Schulung der Lehrlinge 

   5. Feb.: Impulsveranstaltung „Was erwarten Ausbildungsbetriebe von Lernenden heute“(Bülach) 

   2. März: Gespräch mit Herrn Filippo Leutenegger, Dank des Forums für Schnuppy-Engagement 

 17. Aug.: Mitgliederversammlung  

 25. Sep.: „Wunderwelten“ Gewerbe Kloten (Schnuppy-Stand) 

 30. Sep.: Informationsveranstaltung Berufsmatura (biz Kloten)  

 26. Okt.: Gespräch mit Aerosuisse Herrn Peter Wild und biz Kloten bezüglich Berufe der Luftfahrt 

 18. Nov.: Informationsveranstaltung Informatikberufe (biz Kloten) 

 26. Nov.: Informationsveranstaltung Konstruktionsberufe (biz Kloten)  

 14. Dez.: Teilnahme Cyber-GV Verein Schnuppy 

                  

http://www.yoko-app.ch/


 

 

Bericht aus unseren Themenfeldern  

 

Rent-a-Stift 

Verantwortlich: Herrn Willy Sonderer 

Am 8. Januar fand der Informationsabend und am 18. Januar die Durchführung einer eintägigen 

Schulung der Lernenden, Lead CDS (im Prime Center Flughafen), statt.   

Leider folgte am 16. März 20 der verordnete Lockdown als Massnahme im Zusammenhang mit der 

Corona-Pandemie. Anstelle von 72 Klassen konnten im Frühjahr nur 21 Klassen besucht werden.  

Mit dem Ansatz von 350 CHF pro Klasse haben wir vom Berufsbildungsfonds anstelle von 25‘200 

CHF nur 7350 CHF erhalten. Um den Verlust etwas abzuschwächen hat uns das Berufs- und 

Mittelschulamt zusätzliche 5000 CHF überwiesen. Sehr gerne verweise ich auf den „Schlussbericht 

rent-a-stift, welcher über die Webseite www.bbfzuf.ch heruntergeladen werden kann.   

Ausblick 2021: Am 23. März wird der Infoabend online durchgeführt und der Vorbereitungskurs im 

Schulhaus Hinterwiden am 10. April in Kloten. Es nehmen 26 Lernende teil und besucht werden 18 

Schulhäuser mit total 80 Klassen.   

 

Schnuppy.ch 

Verantwortlich: Herrn Martin Rau 

Eigentlich wäre geplant gewesen, Schnuppy.ch dieses Jahr im Bezirk Bülach einzuführen.  

Leider verzögert sich dies wegen der aufwendigen Programmierung erneut. Der Umfang und 

Komplexität wurde massiv unterschätzt.  

Ausblick: Ende Februar / März 2021 wird im Bezirk Dielsdorf die neue schnuppy.ch Plattform live 

ausgetestet. Im März/ April werden die Bezirke Bülach und die Stadt Zürich dazu stossen. 

 

LIFT 

Verantwortlich: Herrn Hansruedi Hottinger  

LIFT ist im laufenden Jahr von 280 auf 320 Schulen weiter angewachsen. Seit dem neuen Schuljahr 

sind in der Stadt Zürich in einer dreijährigen Versuchsphase 22 Schulen beteiligt. Corona bedingt 

konnten nicht immer alle Wochenarbeitsplätze (WAP) besucht werden.  Aktuell setzen einige Schulen 

die WAP-Einsätze aus. 

Dank Unterstützung durch die Credit Suisse können in der Deutschschweiz ein Jahr lang drei WAP-

Unterstützer eingesetzt werden. Diese Personen unterstützen die Schulen bei Bedarf bei der 

Akquisition von WAP. Weitere Infos unter www.jugendprojekt-lift.ch.   

 

fit4jobs 

Verantwortlich: Herrn Matthias Eggli 

Konnte vergangenes Jahr infolge Corona nicht durchgeführt werden.  

Ausblick 2021: Durchführung (voraussichtlich am 19. und 26. Juni 2021) ist gemeinsam mit der 

Jungen Wirtschaftskammer Zürcher Unterland - Flughafen in Planung.  

 

 

 

http://www.bbfzuf.ch/


 

Ausblick 

Infolge des immer noch vorhandenen Virus ist es nicht zuletzt auch wegen der immer wieder neu  

getroffenen Massnahmen schwierig, in die Zukunft zu blicken. Auf unserer neuen Webseite 

www.bbfzuf.ch unter „Agenda“ sind die Anlässe aufgeführt welche dieses Jahr geplant wären.  

Wir werden an der Mitgliederversammlung noch eingehender über unser weiteres Programm  

informieren.  

 

Dank 

In erster Linie bedanke ich mich, bei Ihnen liebe Mitglieder für Ihr Interesse an unserer Arbeit und Ihre 

Treue. Einen herzlichen Dank geht auch an all unsere Vorstandsmitglieder für den ständigen und 

bereichernden Austausch untereinander. Herrn Ernst Mathyer und Frau Beryll Fischer danke ich für 

die gute Arbeit im Zusammenhang mit den Finanzen und dem Sekretariat. Frau Olivia Lüthi, Herrn 

Christian Albrecht und Herrn Stefan Hutter danke ich herzlich für den Top-Einsatz für die Webseite. 

In diesem Zusammenhang auch einen herzlichen Dank unseren Akteuren Stadtpräsidenten Herrn 

René Huber, Kloten und Herrn Mark Eberli , Bülach, Herrn Kristof Kobelt von der Sekundarschule 

Petermoos, Regensdorf, Frau Silke Zemp und Frau Beryl Fischer vom biz Kloten, sowie den 

Gewerbe-Betrieben WAG Bülach, Herrn Rolf Meierhofer und Autocenter Bülach,  

Herrn Hanspeter Frei.  

Unseren Themenführern Herrn Willy Sonderer, rent-a-stift, Herrn Martin Rau, Schnuppy.ch, Herrn 

Hansruedi Hottinger, Lift, und Herrn Matthias Eggli, fit4job, sowie neu Herrn Simon Schmid mit 

dem Berufswahl-Portfolio,  danke ich ebenfalls herzlich für das grosse Engagement zu Gunsten 

unseres Berufsbildungsforums und wünsche ihnen weiterhin viel Erfolg bei ihren Aktivitäten.  

 

Kloten, den 2. März 2021 

 

Ihr  

 

Urs Müller  
Präsident Berufsbildungsforum 
Zürcher Unterland-Flughafen 

http://www.bbfzuf.ch/

